£ A7,
o2t J‘\.-u

[

Aoz JASANIMA Domov socialnych sluzieb, Spitalska ¢.7, 048 01 Roziava
ORGANIZACNA SCHEMA OD 01.01.2023

RIADITELKA DSS
(sek riaditelky 20 zamestnancov)

ManaZér kvality
Y2 iviizok

r

v

, USOK
Veduei - socialny pracovnik 1x

( USOK celkom 30 zamestnancoy bez vediceho)

0S AMALIA
Koordinator - soc. pracovnik 0,5 x
(kumuldcia 2 prac. pozicii soc.
pracovnik a sestra)

(V OS AMALIA celkom 7,5

)

INTEGROVANE SKUPINY
Socialny pracovnik 4.5
opatrovatel 15
sestra 3,5

instruktor socialnej reh. 7

Spolu v prepoéte na uvazky: 56,5 zamestnancov

Odborny personal: 40,5 zamestnancov 71,68 %

Pomocny personal: 16 zamestnancov 28,32 %

i

Socialny pracovnik

0.5x

Indtruktor socidlnej
rehabilitacie
| 5ix

Opatrovatel'ka/ _

upratovacka _
. (kumulovana pozicia) _
| Ix

]

Bk pribmsiix Administrativa
ki
Spravea majetku 1x G
BN Sy Utovnik 1,5 x
-
Skladovy hospodar 1 x
Upratovacky 4 x Asistent riaditela 1 x
Pomocny kuchar 3 x
i
Zpitaiska 7
048 01 Homsmﬁ
(&

V Roznave, diia : 08.11.2022

v

Navrhuje: PhDr. Beata Slosarova, MBA - riaditelkd YASANIMA DSS

Schvalil: OSV KSK




